DICHIARAZIONE LIBERATORIA DI RESPONSABILITA

I1/La sottoscritto/a (nome e cognome dei genitori e/o tutori)

Cognome Nome

Nato/a a Prov. il

Residente a Prov. Via n°
C.F.

Cognome Nome

Nato/a a Prov. il

Residente a Prov. Via n°
C.F. ,

in qualita di soggetti esercenti la responsabilita genitoriale sul minore (nome e cognome del minore):

Cognome Nome

Nato/a a Prov. il

Residente a Prov. Via n°
C.F. ,

assegnatario/a della borsa di studio riconosciuta dalla Fondazione Artemisio agli studenti iscritti alle Scuole
Superiori di Napoli per la partecipazione a corsi extrascolastici tra quelli proposti dalla Fondazione Artemisio,

DICHIARANO

- di esonerare la Fondazione Artemisio, il suo Presidente e tutti i suoi dipendenti e/o collaboratori da ogni e
qualsiasi responsabilita, anche oggettiva, derivante dalla partecipazione del minore alla suddetta attivita per
gli eventuali sinistri e/o infortuni subiti, per causa propria o di terzi (ivi inclusi i possibili sinistri e/o infortuni
subiti dal minore durante il tragitto per raggiungere il luogo di svolgimento dell’attivitd) e/o cagionati dal
minore agli altri partecipanti e/o a terzi nell’espletamento dell’attivita;

- di esonerare la Fondazione Artemisio, il suo Presidente e tutti i suoi dipendenti e/o collaboratori da ogni e
qualsiasi responsabilita, anche oggettiva, in ordine alla tipologia ed alla qualita dell’attivita in concreto svolta,
direttamente e liberamente scelta dal borsista;

- di esonerare la Fondazione Artemisio, il suo Presidente e tutti i suoi dipendenti e/o collaboratori da ogni e
qualsiasi responsabilita, anche oggettiva, per eventuali perdite, sottrazioni, danni, furti e/o danneggiamenti,
nonché spese o costi ulteriori non coperti dalla borsa di studio, che il minore potrebbe subire e/o dover
affrontare in occasione e/o in conseguenza della partecipazione alla suddetta attivita;

- di rinunciare, per I’effetto, a qualsiasi richiesta di risarcimento, indennizzo e/o rimborso nei confronti della
Fondazione Artemisio, del suo Presidente e di tutti i suoi dipendenti e/o collaboratori, nonché ad ogni e
qualsiasi azione, procedimento giudiziario e/o arbitrale con riferimento a tutti i casi sopra menzionati.

Napoli, li




